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Uber uns

Hamburg

Unser inhabergefiihrtes Unternehmen ist ein
zuverldssiger Partner fiir Projektmanagement-
und technisch-wirtschaftliche Beratungs-

und Managementleistungen fiir Immobilien.
Mit dem Ziel einer nachhaltigen und rendite-
optimierten Entwicklung unterstiitzen wir
bundesweit u.a. bei

B Neubauvorhaben

B Revitalisierungs- und Instand-
haltungsprojekten

B Projektentwicklungen im Bestand
B An- und Vermietungsvorhaben

B Transaktionen

Dabei verfolgen wir einen interdisziplindren
Leistungsansatz und betrachten den gesamten
Lebenszyklus der Immobilie. Wir agieren als
unternehmerisch denkender und handelnder
Partner und unsere Geschaftsfiihrung ist

in die operative Projektarbeit eingebunden.

Neben unserer konzeptionellen Arbeit zur
Optimierung und Wertsicherung ihrer Immo-
bilien schdtzen unsere Kunden u.a. unsere
Umsetzungskompetenz zur Erreichung ihrer
Projektziele.

Unsere
Kunden

Investoren
Bestandshalter
Malnahmentrager
Offentliche Bauherren
Krankenhaustrager
Wohlfahrtsverbande

Mieter und Nutzer

Berlin

Frankfurt

Prasenz

Kundennahe bedeutet fiir uns vor allem
ortliche Prasenz. Daher haben wir uns bereits
bei der Griindung unseres Unternehmens fiir
zwei Standorte — in Miinchen und Berlin —
entschieden und sind mittlerweile auch

in Frankfurt am Main und Hamburg vor Ort
vertreten. Damit sind wir fiir unsere Kunden
jederzeit personlich ansprechbar und
innerhalb kiirzester Zeit vor Ort, wenn es

im Projekt mal ,brennen® sollte.

Unser
Leistungs-
spektrum

Projektleitung
Projektsteuerung
Technisch-wirtschaftliches Controlling

Durchfiihrung von VgV-Verfahren
und Architektenwettbewerben

Inbetriebnahmemanagement
Transaktionsmanagement
Bau-Monitoring

Nutzer- und Mieterkoordination

Instandhaltungsmanagement

Wertsicherungsmanagement und
Projektentwicklungsberatung




Unser
Wertegerust

Unabhangigkeit

Wir sind frei von jeglichen Ausfiihrungs- und
Lieferinteressen und sind allein den Projektzielen
und Interessen unserer Kunden verpflichtet. Diese
stehen fiir uns an oberster Stelle. Unsere dauer-
hafte unternehmerische Unabhangigkeit ist zur
Sicherstellung dieser Interessenlage unabdingbar.

Qualitat und
Zuverlassigkeit

Durch die hohe Qualitdt unserer Arbeit und durch
absolute Zuverldssigkeit gewinnen und recht-
fertigen wir nachhaltig das Vertrauen unserer
Kunden. Wir sind nicht am kurzfristigen Erfolg,
sondern an einer dauerhaften und vertrauens-
vollen Zusammenarbeit mit unseren Kunden
interessiert.

Unser unternehmerisches Denken und Handeln

wird von gemeinsamen Werten bestimmt. Fiihrungs-
krafte, Mitarbeitende und Projektpartner unseres
Unternehmens pragen diese dauerhaft und nach-
haltig im Geschéftsalltag.

Fairness und
Partnerschaft

Der faire und respektvolle Umgang mit Projekt-
partnern und Projektbeteiligten stellt fiir uns
den Grundwert aller Zusammenarbeit dar; erst
dieser fiihrt zusammen mit der hohen Qualitat
und Zuverldssigkeit zu dem Grundvertrauen, das
auch schwierige Situationen, wie sie in jedem
Immobilienprojekt vorkommen kdonnen, zu liber-
winden hilft.

Teamwork und
Arbeitsflexibilitat

Wir bieten unseren Mitarbeitern und Projekt-
partnern ein attraktives Arbeitsumfeld, das
ihnen — in Verbindung mit interessanten Pro-
jekten und einer interdisziplindren Zusammen-
arbeit im Team — eine personliche und fachliche
Weiterentwicklung sowie eine gute Vereinbarkeit
von Familie und Beruf ermdglicht.
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Beteiligung am
Unternehmenserfolg

Wir beteiligen unsere Mitarbeiter und Projekt-
partner am gemeinsamen unternehmerischen
Erfolg und der Weiterentwicklung der gesamten
Firma. Dadurch gewinnen und halten wir die-
jenigen, die sich mit unseren Grundwerten und
unternehmerischen Zielsetzung identifizieren.

Innovation
und Kreativitat

Zur nachhaltigen Sicherung der Kundenziele,
eines hohen Qualitdts- und Servicestandards und
der Unternehmensentwicklung treiben wir die
Innovation hinsichtlich unseres Dienstleistungs-
portfolios, unserer Prozesse und Werkzeuge voran.
Kreatives Handeln entsteht fiir uns durch einen
offenen Dialog und das zielorientierte Zusammen-
wirken von Menschen, unabhangig von Herkunft,
Geschlecht, Ausbildung und beruflichem Werde-

gang.

Uberschaubarkeit
und Flexibilitat

Unternehmensgrofe und hohe Umsatzzahlen
sind kein Wert an sich. Wir setzten auf Kunden-
zufriedenheit sowie einen hohen Service- und
Qualitatsstandard. Daher betreuen wir unsere
Kunden auf Geschiaftsfiihrungsebene und reagie-
ren flexibel auf ihren Bedarf. In der operativen
Abwicklung kiimmert unser ausgewadhltes Team
aus langjahrig erfahrenen Projektmanagement-
und Immobilienspezialisten um alle anfallenden
Aufgaben. Damit kdnnen sich unsere Kunden
wieder auf ihr eigentliches Kerngeschift konzen-
trieren.



Unser Team

Komplexe Aufgaben erfordern erfahrene und Immobilien kdnnen nur so gut sein wie die Menschen,
engagierte Mitarbeiter. Unser Team setzt sich aus die an ihrer Entstehung und Optimierung beteiligt
Architekten sowie Bau- und Wirtschaftsingenieuren sind. Daher widmen widmen unseren Mitarbeitern
zusammen, die zu einem groBen Teil bereits lang- die gleiche Aufmerksamkeit wie unseren Kunden
jahrig erfolgreich zusammengearbeitet haben. und bieten ihnen:

Das Fachwissen sowie die langjdhrige Praxis-
erfahrung unserer Mitarbeiter ermoglicht uns die M Sicherheit durch unbefristete Arbeitsvertrage
Zusammenstellung von Projektteams, die komplexe B Eine leistungsgerechte Vergiitung
Aufgabenstellungen gezielt und zuverldssig l6sen.
Zum Vorteil unserer Kunden denken wir nicht in
Profitcentern, sondern verstehen uns als ein Unter-

B Abwechslungsreiche und anspruchsvolle
Aufgaben, die wir i. d. R. im Team |6sen

nehmen, in dem die Mitarbeiter gemeinsam, auch W Ein gute.s.Betriebsinnia, basierend auf
standortiibergreifend zusammenarbeiten, sich gegenseitiger Wertschatzung
untereinander fachlich austauschen und erganzen. B Flache Hierarchien und kurze Entscheidungs-

wege
M Eine direkte, transparente und verbindliche
Kommunikationspolitik
B Individuelle Entwicklungsméglichkeiten
RegelmaRige Fortbildung
B Flexible Arbeitsmodelle

Nachhaltig und
vital fir gemein-
samen Erfolg

Bei W+S sind wir davon iiberzeugt, dass neben der
fachlichen Qualifikation auch Gesundheit und
Nachhaltigkeit wichtige Grundlagen sind fiir eine
erfolgreiche personliche Entwicklung und Leistungs-
fahigkeit, fiir agiles Denken und Handeln, fiir den
Projekterfolg unserer Kunden und fiir unseren
gemeinsamen Unternehmenserfolg.

Daher teilen wir gemeinsam Erreichtes und investie-
ren in die Grundlagen unseres Erfolgs. Ein Zuschuss
zum Jobticket, E-Bikes an unseren Standorten, eine
Mitgliedschaft im Fitnesscenter und Kurzvortrage zur
Gesundheitsvorsorge sind nur ein paar Beispiele aus
unserem Mitarbeiterprogramm ,,navi Fiir ein gesun-
des, nachhaltiges und erfolgreiches Miteinander.

LS nachhaltig | vital | erfolgreich
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lhre Zukunft bei W+S

Sie studieren oder haben bereits einen akademischen
Abschluss in Architektur, Bau- und Wirtschaftsingenieur-
wesen, Immobilien6konomie, Versorgungstechnik (TGA)
oder einer anderen immobiliennahen Fachrichtung?

Sie fiihlen sich von unserer Unternehmenskultur,
unserem Verstandnis und unserer Leidenschaft fiir

Immobilienprojekte angesprochen? Sie méchten uns
naher kennenlernen oder uns einem lhrer Freunde,
Bekannten oder Berufskollegen empfehlen? Dann
melden Sie sich gerne — per E-Mail oder Telefon bei

‘. Stefan Schwarzler
Mail: s.schwaerzler@wsre-gmbh.de

Mobil: +49 (0)151 171215-55

=
Ff _
S

, | ~Mir gefallen die familidre
Atmosphdre und der Team-
zusammenhalt. Die Geschdifts-
fiihrer und Kollegen sind
hilfsbereit und haben immer

LArbeiten bei W+S ist

Arbeiten mit Focus auf ein offenes Ohr. Berufliche
das beste Ergebnis” Weiterbildung wird nicht nur
Peter Schuster, Miinchen versprochen, sondern aktiv

,in Angriff‘ genommen.

A Nicole Patzer, Berlin

=
— 4
b
»Bei W+S geniefSe ich die kurzen .

und schnellen Entscheidungs-
wege, da geht richtig was!“

Bernd Weifsbrodt, Miinchen 4E_‘_

»Bei W+S kann ich mich
eigenstdndig und kreativ
am Wachstum eines jungen
und aufstrebenden Unter-
nehmens beteiligen.“

Denis Jugovic, Frankfurt




Leistungen

Wir sind Dienstleister aus Leidenschaft. Wir bieten
unseren Kunden kein vorgefertigtes Konzept an,
sondern horen lhnen zu und richten unsere Arbeit
an lhren Bedurfnissen und Wiinschen aus.

Unser Ziel ist der gemeinsame Projekterfolg!

Projektmanagement

Als verlangerter Arm und Treuhd@nder des Bauherrn
tibernehmen wir alle Leistungen der Projektsteuerung
sowie Uibertragbare Bauherrnaufgaben, wie z.B. die
Projektleitung. Wir handeln dabei als unternehmerisch
denkender Partner unserer Kunden mit einer aus-
gepragten Kompetenz im Risiko- und Entscheidungs-
management.

Wir managen die Projekte insbesondere bei komplexen
und terminkritischen Aufgabenstellungen mit agilen
Methoden, um gemeinsam mit dem Projektteam

alle Herausforderungen eines Projektes optimal zu
meistern.

Neben dem Projektmanagement bringen wir uns
auch wahrend der Planungs- und Ausfiihrungsphase
inhaltlich beratend bei den Projekten ein. Im Bereich
der Technischen Gebdudeausriistung kdnnen unsere
Experten gerade in den frilhen Planungsphasen zur
technisch-wirtschaftlichen Optimierung der Planungs-
konzepte beitragen.

Wir erbringen diese Leistungen erfolgreich bei
Hochbauprojekten vom Mieterausbau liber Revitali-
sierungen/Umbauten im Bestand bis hin zu sehr
groBen und komplexen Neubauvorhaben. Fiir uns
birgt jedes Projekt spannende Herausforderungen,
fur die wir mit unserem agilen Handeln und bewahr-
ten Werkzeugen projektspezifische Losungen bieten.

Unsere Stdrke liegt in der Verzahnung mit unseren
internen weiteren Kompetenzen, insbesondere im
Bereich des technischen Assetmanagements, wo wir
unseren Beratungsleistungen in weiteren Phasen des
Immobilienzyklus wie Projektentwicklung und spater
im Gebdudebetrieb anbieten.

Fiir die Aufgaben des Projektmanagements verfiigen
wir neben der fachlichen Qualifikation auch tiber

die notwendigen Kompetenzen im Bereich der
Kommunikation und Teamarbeit, um Projekte gemein-
sam mit allen Projektbeteiligten zum Erfolg zu fuihren.
Wir setzen dabei auf eine partnerschaftliche Zusam-
menarbeit auf Augenhohe mit dem gesamten Projekt-
team und verstehen uns als zentralen Steuerer aller
Beteiligten.
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Projektleitung

Ausgestattet mit entsprechenden Vollmachten iiber-
nehmen wir fiir unsere Kunden die Projektleitung
von Immobilienprojekten und orientieren uns hierbei
an dem Leistungsbild gemdR AHO-Heft Nr. g §3.

Im Wesentlichen umfasst dies:

B Zentrale Projektanlaufstelle

B Reprdsentation in internen Gremien und
gegeniiber externen Dritten

B Herbeifiihren und Treffen von Entscheidungen
B Vergabe- und Vertragsverhandlungen

B Durchsetzen der MaBnahmen und Vollziehen
der Vertrage

B Herbeifiihren der erforderlichen Genehmigungen

Ob in der Rolle des einzelnen Projektleiters oder
als mehrkopfiges Team als ,Bauabteilung auf Zeit" —
wir bieten lhnen die passende Losung.

Projektsteuerungsleistungen
nach AHO Heft Nr.g

Wir verstehen uns als Partner der MaRnahme, der
den Auftraggeber von der Auswahl der Planer, tiber
das Betriebsorganisationskonzept und die Machbar-
keitsstudie bis hin zur Planung und Realisierung
des Projektes in den Handlungsbereichen

B Organisation

B Qualitdten

B Kosten

M Termine

B Vertrdge und Versicherungen

unterstiitzt und die delegierbaren Bauherrnaufgaben,
d.h. die Steuerung und Koordination der erforderlichen
Teilaufgaben tibernimmt. Dabei fungieren wir als
kompetenter und fachlich erfahrener Ansprechpartner
fir die Projektbeteiligten. Aufgrund der zahlreichen
abgewickelten Projekte verfiigen wir tiber die not-
wendigen, projektspezifischen Kenntnisse der Normen,
Richtlinien und Verfahrensschritte, aus denen wir
unsere Arbeitswerkzeuge entwickelt haben.

Technisch-wirtschaftliches
Controlling

ZeitgemadRe Immobilien sind gepragt durch einen
hohen Ausstattungsstandard in der technischen
Gebdudeausriistung und nutzen innovative Konzepte
der Energieversorgung. Wir helfen unseren Kunden
von der ersten Konzeptphase bis hin zum Betrieb,

die nachhaltig wirtschaftlichste Losung fiir das Projekt
zu finden und mit dem Planungsteam umzusetzen.

Durchfihrung von
VgV-Verfahren und
Architektenwettbewerben

Mit Férdermitteln finanzierte BaumaBnahmen
erfordern die stringente Einhaltung des Vergaberechts
nach VgV und VOB. Eine Aufgabenstellung, welche

wir verstehen, in unseren Prozessen beriicksichtigen
und umsetzen. Wir unterstiitzen unsere Auftraggeber
von der Beantragung von Fordermitteln bis zum
Verwendungsnachweis sowie bei der Organisation und
Durchfiihrung von Architektenwettbewerbsverfahren.



Leistungen

Inbetriebnahme-
management

Die Inbetriebnahme komplexer Gebaude erfordert
eine sorgfaltige Vorbereitung. Wir werden fiir unsere
Kunden deshalb weit vor der avisierten Fertigstellung
tatig indem wir u.a.:

B Anforderungen von Nutzern
und Betreibern klaren

B Zustdndigkeiten festlegen

B Terminabhdngigkeiten aufzeigen
und verfolgen

B Notwendige Anpassungen im Bestand
identifizieren und deren Umsetzung
betreiben

B Den Bedarf an Umzugsleistungen
erfassen und deren Erbringung
ausschreiben/organisieren

B Den Informationsaustausch
mit den Nutzern sichern

B Das Facility Management friihzeitig
einbinden

B Auf erforderliche Schulungen und
Einweisungen hinweisen

B Organisatorische ,Liicken“ erkennen
und schlieRen

Unsere Kunden kdnnen sich somit auf ihre Kern-
aufgaben konzentrieren. Den Nutzern nehmen

wir die Unsicherheit, was sie mit dem Neubau/der
Revitalisierung erwarten wird und der Gebdaude-
betrieb lernt die Immobilie und die Anforderungen
bereits in den spaten Phasen der Errichtung sowie
wahrend der technischen Abnahmen kennen.

Gesundheits- und
Forschungsbau

Anspruchsvolle
Spezialimmobilien

Neu- und Umbauten von Krankenhdusern, Pflege-
und Forschungseinrichtungen haben ihre eigenen
,Gesetze” und Spielregeln. Spezielle Richtlinien und
Normen, individuelle Nutzeranforderungen, Betriebs-
organisationsfragen, zumeist ,Bauen im Bestand“ und
laufenden Betrieb, und der Umgang mit 6ffentlichen
Geldern erfordern ein spezifisches Know-how fiir eine

erfolgreiche Projektbearbeitung — das fangt bereits mit
den ersten Organisationsfestlegungen und der Auswahl

der Planungsbeteiligten an und endet spdter in der
Vorlage des jeweiligen Verwendungsnachweises. Mit
der Verwendung offentlicher Mittel oder Fordermittel

sind das offentliche Vergaberecht sowie die Férderricht-
linien des Bundes und der Lander zu beachten und sind

Basis der Projektabwicklung. Grund genug fiir uns, in
unserem Unternehmen ein Team von erfahrenen Mit-

arbeitern zu beschdftigen, das diese Herausforderungen

gerne annimmt und erfolgreich bewaltigt. Die hierfiir

notwendigen Kenntnisse schlagen sich in allen unseren

Methoden, Arbeitsschritten und -werkzeugen nieder.

—— : =




Technisches Asset
Management

Individuelle Beratungs-
und Managementleistungen
rund um die Immobilie

Das technische Asset Management umfasst wirtschaft-

lich-technische Beratungs- und Managementleistungen

fir den gesamten Lebenszyklus einer Immobilie.

Dabei spannt sich der Bogen unserer Beratungs-
leistungen vom Ankauf einer Bestandsimmobilie oder
einer Projektentwicklung iiber die Betreuung von
Mieterumbauten oder MaBhahmen zum Erhalt eines
Objektes bis hin zu nachhaltigen Revitalisierung- und
Instandhaltungskonzepten sowie Controlling- und
Monitoringaufgaben fiir Immobilienbesitzer oder
Finanzierer.

Transaktions-
management

Fiir Immobilienkaufer und -verkaufer fuhren wir
technische Priifungen bei Projektentwicklungen,
Projekten und Bestandsimmobilien im Rahmen von
Immobilientransaktionen durch.

Dabei begleiten wir unsere Kunden in technisch-
wirtschaftlicher Hinsicht mit allen Leistungen

bis zum Abschluss der Transaktion; hierzu gehéren
insbesondere:

B Technische Due Diligence
B Technische Beratungsleistungen
B Aufbau des Datenraumes

B Zusammenstellen der technischen Anlagen
zur Bezugsurkunde

B Koordination von ergdnzenden und vertiefenden
technischen Due Diligence Priifungen

Baumonitoring
(Bankenmonitoring)

Fur finanzierende Institutionen, die besonderen
Regularien bzw. Anforderungen ihrer Anleger
Rechnung tragen miissen, wie z.B. Banken, Hypo-
thekenbanken, Versicherungen, Mezzanine-Fonds
etc., iiberwachen wir als Treuhdnder des Darlehens-
gebers und konstruktiver Partner des Darlehens-
nehmers den Projektfortschritt hinsichtlich

B Kosten
(Budget, Nachtrage, Rechnungsstand
und Zahlungsstand)

B Terminen
(Solltermine und Leistungsstand
Planung sowie Leistungstand Bau)

B Qualitaten.

Dabei implementieren wir ein projektspezifisches
Risikomanagement und berichten regelmafig und in
angemessener Form an unsere Ansprechpartner.

Nutzer- und
Mieterkoordination

Fiir Vermieter und Mieter erbringen wir alle
technisch-wirtschaftlichen Beratungs-, Steuerungs-
und Controlling-Leistungen zur Realisierung von
nutzer-/ mieterspezifischen Anforderungen wie

B Kldren/Priifen der genehmigungsrechtlichen
Randbedingungen
M Kladren der Nutzeranforderungen

B Prifen und Bewerten von Sonderwiinschen
in terminlicher und kostentechnischer Hinsicht

B Zuarbeit zum Mietvertrag

B Realisierung der MaBnahmen
bis zur Mietbereichsiibergabe

B Umzugsmanagement
B Mietflacheniibergaben
M Schlussabrechnung



Leistungen

Instandhaltungs-
management

Im Rahmen einer technischen Bestandsanalyse
und -bewertung ermitteln wir, zeitlich gegliedert,
den aktuellen sowie mittel- und langfristigen
Instandhaltungsbedarf der Liegenschaft und zeigen
Handlungsoptionen auf.

Mit Blick auf eine effiziente Durchfiihrung und nach-
haltige Behebung kiimmern wir uns um identifizierte
Instandsetzungs- und Sanierungsbedarfe — auch zur
Vor- oder Nachbereitung von Immobilientrans-
aktionen — und managen die erforderlichen Planungs-
und Ausfiihrungsleistungen.

Wertsicherungsmanagement
und Projektentwicklungs-
beratung

Fur Immobilieneigentiimer und Investoren fiihren
wir im Rahmen eines mehrstufigen Prozesses u.a.
folgende Beratungsleistungen durch:

B Bestandsanalysen
B Kldrung baurechtlicher Randbedingungen

B Ausarbeitung von Machbarkeitsstudien
zur Grundstiicksnutzung bzw. Bestandsoptimierung

B Erstellung von Wirtschaftlichkeitsberechnungen

Nach Freigabe durch den Kunden kiimmern wir uns
gerne auch um die Umsetzung der MalBnahmen.
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Referenzen

Mitgliedschatten

Unser Unternehmen und unsere Mitarbeiter
verfiigen liber umfangreiche Erfahrungen aus
zahlreichen Projekten, unter anderem

Biiroimmobilien

Wohngebdude

Hotels

Einzelhandelsimmobilien

Produktions- und Logistikgebdaude
Universitatskliniken mit Forschungsgebauden

OP-Zentren und Bettenhduser

Psychiatrien und Pflegeeinrichtungen

Einige Beispiele finden Sie auf unser Homepage
www.wsre-gmbh.de.

Gerne informieren wir Sie in einem personlichen
Gesprach tiber weitere Referenzen.

Wir sind Mitglied im Deutschen Verband fiir Projekt-
management in der Bau- und Immobilienwirtschaft e. V.
(DVP) und unterstiitzen unseren Berufsverband durch
Vortréage auf den Friihjahrs- und Herbsttagungen sowie
durch die aktive Mitwirkung in verschiedenen Arbeits-
kreisen.

Weitere Mitgliedschaften:

B BauMonitoring e.V.

B Bayerische Architektenkammer

B Bayerische Ingenieurekammer-Bau



MANAGEMENT

Stefan Schwarzler mrics

Mathias Geisler

Architekt, Dipl.-Wirtschafts-Ing.
Geschaftsfithrender Gesellschafter

Telefon: +49 (0)89 262 05 99-11
Mobil:  +49 (0)151171 215 55
E-Mail: s.schwaerzler@wsre-gmbh.de

Dipl.-Ing. Bauingenieurwesen
Geschaftsfiihrender Gesellschafter

Telefon: +49 (0)30 408 17 88-61
Mobil:  +49 (0)151171 215 50
E-Mail: m.geisler@wsre-gmbh.de

Wolfgang Grofmann

Bernd Gottenhuemer

Dipl.-Ing. Bauingenieur (TU)
Geschéftsfiihrer
Gesundheits-/Forschungsbau
und &ffentliche Auftraggeber

Telefon: +49 (0)89 262 05 99-14
Mobil:  +49 (0)151 171 215 66
E-Mail: w.grossmann@wsre-gmbh.de

Dipl.-Ing. Architekt

Prokurist | Leiter Projektmanagement
Gesundheits-/Forschungsbau

und &ffentliche Auftraggeber

Telefon: +49 (0)89 262 05 99-15
Mobil:  +49 (0)151171 215 64
E-Mail: b.gottenhuemer@wsre-gmbh.de

Bernd Weillbrodt

Dipl-Ing. (FH) Bauingenieurwesen
Geschaftsfithrender Gesellschafter

Telefon: +49 (0)89 262 05 99-21
Mobil:  +49 (0)151171 215 54
E-Mail: b.weissbrodt@wsre-gmbh.de
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Volkmar Reichert

Dipl-Ing. Bauingenieurwesen
Prokurist
Technisches Asset Management

Telefon: +49 (0)89 262 05 99-10
Mobil:  +49 (0)151171 215 51
E-Mail: v.reichert@wsre-gmbh.de

. /|

Christian Schorn

Dipl-Ing. (TH) Dipl.-Wirtsch.-Ing (FH)
Leiter Standort Frankfurt am Main

Telefon: +49 (0)69 667 73 64-80
Mobil:  +49 (0)151 171 215 80
E-Mail: c.schorn@wsre-gmbh.de

i~

) )
L2

Peter Schuster

Dipl-Ing. Bauingenieurwesen
Prokurist
Projektmanagement Miinchen

Telefon: +49 (0)89 262 05 99-13
Mobil:  +49 (0)151171 215 53
E-Mail: s.schuster@wsre-gmbh.de



REAL ESTATE
SERVICES

W+S

Real Estate Services

GmbH

www.wsre-gmbh.de
info@wsre-gmbh.de

Hauptsitz
MdUnchen

SonnenstralRe 14
80331 Mlnchen

Tel. 089.262 0599-0
Fax 089.262 0599-99

Berlin

Wisbyer Straf3e 32
13189 Berlin

Tel. 030.408 1788-60
Fax 030.408 1788-89

Frankfurt
am Main

Hanauer LandstraBe 293A
60314 Frankfurt am Main
Tel. 069.667 7364-70
Fax 069.667 7364-99

Hamburg

HegestralRe 12

20251 Hamburg

Tel. 040.808 10696-0
Fax 040.808 10696-89
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